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Tu voz nos hace crecer

La nueva Junta Directiva, elegida en junio de 2025, ha dedicado este primer
aflo a conocer mejor la Asociacién y sus diferentes areas de trabajo.

Hemos compartido espacios de didlogo sobre los proyectos que desarrolla
Educacion, Cultura y Solidaridad, profundizado en el convenio colectivo y en
otros documentos clave, y reflexionado sobre los retos y oportunidades
gue tenemos por delante.

En muchas de nuestras reuniones hemos
contado con la presencia de Irma Sanchez
(coordinadora del proyecto), con quien
hemos podido dialogar y profundizar en
buena parte de estas cuestiones. Una
atencion especial ha recibido el nuevo
proyecto de Certificados Profesionales
que, tras la concesién del nuevo local de la 3
calle Godella, supone una oportunidad | Anteniorivera Maria Rz Tusta Aguilar, Ana Fuentes y Laura Moreno
importante para seguir creciendo 'y o

ampliar nuestra oferta formativa al servicio

del barrio.
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Tu voz nos hace crecer

Otro de los ejes centrales del trabajo de la Junta ha sido el seguimiento
de la situacién econémica de la Asociacién. Tanto el presupuesto como el
cierre del ejercicio se han trabajado conjuntamente con Ana Santos y
Javier Morales, favoreciendo un conocimiento compartido de la realidad
econdmica y de los desafios de sostenibilidad de la entidad.

En las Ultimas reuniones del curso hemos centrado nuestro trabajo en la
preparacion de la Asamblea Anual de socios/as, un momento importante
para compartir el camino recorrido durante el afio, presentar la situacion
de la Asociaciéon y tomar, de manera conjunta, las decisiones que
orientaran su

futuro.

Tusta Aguilar, Antonio Rivera, Maria
Ruiz, Ana Fuentesy Laura Moreno.
Junta directiva.



J,Quiénes somos?

Educacion Cultura y Solidaridad (ECyS) es una
Asociacion de Ambito Autondémico
(Comunidad

de Madrid), declarada de Utilidad Publica. Sus
principales actividades se desarrollan en el
Barrio San Cristobal de los Angeles
(Villaverde).

¢, Donde estamos?

Distrito de Villaverde, Calle Paterna 57, 28021, Madrid

e) Autobuses: lineas 59y 79 San Cristobal
@ 664 398 161

915052003 @ Metro: linea 3: San Cristobal de los Angeles.

@ Cercanias: linea C3 San Cristobal de los Angeles.
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¢,Como trabajamos*?

La mision de “Educacion Cultura y Solidaridad” es potenciar el
desarrollo integral de las personas para que sean protagonistas de su
propia historia y colaborar en la construccion de sujetos sociales a
través de la participacion y el desarrollo local para una sociedad mas
justa.

Nos apoyamos en 3 convicciones que orientan nuestro trabajo y
actuaciones:

¢ La dignidad de todos los seres humanos.

o El derecho a una educacién de calidad para todos/as.

e La participacion activa de todosfas como elemento

imprescindible del desarrollo local.

21 35 43 (<

Técnicos Voluntari@s Colaboradores Amigos/as

h
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Infancia

2025 ha sido un gran afo. La alta asistencia mantenida durante todo
el curso confirma que el centro continda siendo un espacio seguro,
cercano y de referencia para los nifios, niflas y sus familias. Ademas, la
apertura de nuevos grupos de 3° de Primaria nos ha permitido ampliar
la intervenciéon y comenzar el acompafamiento en edades mas
tempranas.

A lo largo del aflo hemos observado avances en competencias como
la comprension lectora, la expresion escrita y la organizacion del
estudio, fruto del trabajo constante realizado con los participantes.
Asimismo, la coordinacidn con los centros educativos del barrio se ha
fortalecido, facilitando un seguimiento mas cercano y una mejor
respuesta a las necesidades detectadas.

niflos/as en P.A.A.E.

Nifos, nifas y
adolescentes atendid@s ” it
desde accién social

1 41 Actividades de refuerzo en
comprensién y expresién del 89
lenguaje oral y escrito

N° de familias atendidas
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Cuidar, acompanar y crecer

Uno de los hitos mas relevantes del aflo ha sido la participacion en la
Investigacién-Accién Participativa (IAP) en salud mental, un
proceso que nos ha permitido identificar factores de riesgo, conocer
mejor la realidad de la infancia y la adolescencia del barrio y disefar
acciones formativas dirigidas a familias, profesionales y otros agentes
comunitarios.

Por otro lado el Programa de Apoyo y Acompaiamiento Escolar
(PAAE) continua reforzando el aprendizaje del alumnado en distintos
centros educativos del barrio, ofreciendo un apoyo cercano que
favorece el éxito escolar y la igualdad de oportunidades.

Por ultimo, los campamentos y las actividades de ocio educativo han
vuelto a desempenar un papel esencial, favoreciendo la conciliacién
familiar, fortaleciendo las relaciones entre iguales y ofreciendo a los
nifos, nifas y adolescentes nuevas oportunidades para disfrutar,
aprender y seguir construyendo vinculos dentro de un entorno seguro
y enriquecedor.



Jovenes y adultas/os

Este ha sido un afo en el que la formaciéon ha seguido abriendo
puertas para muchas personas jévenes y adultas. Detras de cada clase
hay historias de esfuerzo, de nuevos comienzos y de personas que
han encontrado en el aprendizaje una herramienta para avanzar en
sus proyectos de vida. La elevada participacion, especialmente de
mujeres en proceso migratorio o en situacion de vulnerabilidad,
confirma que el centro continla siendo un espacio de referencia y de
oportunidades.

Los resultados educativos reflejan ese compromiso compartido. Varias
personas obtuvieron el titulo de ESO y continuaron su itinerario
formativo hacia ciclos de Formacion Profesional.

Personas que mejoran su

espaﬁol Personas que asisten a

clases de nacionalidad
1 1 9 Personas que mejoran sus
habilidades lingtiisticas en 1 9
alfabetizacion
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Logros que abren caminos

Las clases de nacionalidad y alfabetizacién también han dejado
motivos para celebrar. La asistencia ha aumentado de forma
significativa respecto a afios anteriores y seis participantes han
superado ya los exdmenes oficiales de nacionalidad. Del mismo modo,
varias personas que comenzaron el curso sin saber leer han logrado
adquirir una lectura fluida, un avance que supone un cambio
profundo en su autonomia y en su participacion en la vida cotidiana.

Nada de esto seria posible sin el compromiso del equipo de
voluntariado, cuya dedicacion hace posible que cada aula sea
también un espacio de acogida, confianza y convivencia. Gracias a su
acompafiamiento, el aprendizaje trasciende los contenidos y se
convierte en una experiencia compartida que fortalece la autoestima,
crea comunidad y demuestra, una vez mas, que la educacion puede
transformar vidas.



Empleo entre los jovenes y
adultas/os

Empleo ha continuado acompafando a las personas en la
construcciéon de itinerarios personalizados de insercién. La orientacion
individual, la formacién comunicativa para poblacion inmigrante, la
alfabetizacion digital, el curso de monitor/a de comedor y los talleres
de busqueda activa de empleo y de distintos sectores profesionales
han reforzado competencias y mejorado las oportunidades de
acceso al mercado laboral.

El trabajo en red ha seguido siendo una de las claves del servicio. La
colaboraciéon con empresas y entidades del territorio, junto con las
acciones de prospeccion e intermediacion laboral y las actividades
comunitarias, ha contribuido a ampliar las oportunidades de empleo y
a fortalecer una red de apoyo que conecta a las personas con nuevos
recursos y oportunidades de insercién sociolaboral. Ademas
participamos activamente en la feria de empleo de Villaverde.

Personas atendidas en

empleo A Personas derivadas a
p Inserciones laborales totales

2 s 2 formacién prelaboral
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La E.S.O.un paso hacia el
futuro

La preparacion para la obtencion del titulo de Educacion Secundaria
Obligatoria ha seguido ofreciendo a muchas personas adultas la
oportunidad de retomar sus estudios y avanzar en su proyecto de vida.
En 2025 participaron 44 personas en este itinerario en el que varias de
ellas lograron obtener el titulo y otras continuaron su formacion
accediendo a ciclos de Formacion Profesional de grado medio.

Estos resultados reflejan el esfuerzo y la constancia del alumnado, asi
como la importancia de un acompafamiento cercano durante todo el
proceso. Detrds de cada titulacién hay una historia de superacién y un
nuevo paso hacia mayores oportunidades personales, formativas y
laborales.

Personas que han

Personaslm:tsriocmadas en superado el 1er nivel
ak.>.0. Personas que han titulado 3
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Desarrollo Social y Comunitario

El drea de Desarrollo Social y Comunitario ha continuado impulsando
iniciativas que fortalecen la participacién vecinal y el trabajo
conjunto entre entidades, recursos publicos y ciudadania. Durante
2025 se consolidod la participacion de ECyS en cinco espacios estables
de coordinaciéon territorial, reforzando el trabajo compartido en
ambitos como la infancia, la educacion, la igualdad, la salud mental y
la convivencia.

A lo largo del afo participamos en numerosas acciones comunitarias,
entre ellas Carnaval, el 8M, Mujeres que dejan huella, la Feria del Libro,
Barriofest, la Il edicion de Sancrischef Intercultural, Accién Global
Ciudadana, la Feria de Salud, el Encuentro con la comunidad de
Bangladesh o la Fiesta de Navidad, reuniendo a cientos de personas
en torno a la participacion y la vida del barrio.

Acciones realizadas . »
Espacios de relacion

8 0 Participantes en acciones 82

propuestas

"
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Desarrollo Social y Comunitario

Ademas, cada vez son mas los recursos y entidades que se suman
con ganas de incidir de forma real en el tejido comunitario, lo que
refuerza un camino que se construye desde la colaboracion y el
compromiso.

Las formaciones dirigidas a vecinos, vecinas y profesionales han sido
otro pilar fundamental, generando espacios de aprendizaje colectivo
y reflexion compartida.

Entre los hitos del afio, destacan grandes eventos como la Feria de
Salud, Accién Global, Sancris Chef, el Encuentro Comunitario por la
Convivencia, Mujeres que dejan huella y varias actividades con familias
gue fortalecen el sentimiento de pertenencia.

Porgue hacer barrio no es solo habitar un lugar, sino construirlo entre
todas las manos que creen en él.
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Voluntariado: el motor que
impulsa nuestra mision

El voluntariado continla siendo una pieza imprescindible para
nosotros. Gracias al compromiso y la dedicacion de quienes deciden
compartir su tiempo, actividades como castellano, alfabetizacién,
diferentes talleres, la E.S.O. entre otras que desarrollamos a lo largo del
afo son posibles. Su labor esta presente en las aulas, en los proyectos
comunitarios y en el acompanamiento a personas y familias,
contribuyendo a crear espacios de aprendizaje, apoyo y convivencia.
Durante 2025, las personas voluntarias han demostrado, una vez mas,
que la transformacion social se construye desde el compromiso
cotidiano. Con su implicacién y cercania, hacen posible que cada
participante se sienta acompafado en su proceso. Gracias por formar
parte de ECyS y por seguir construyendo comunidad con nosotros.

Personas acogidas Participantes en formacién

14 95

Incorporaciones activas
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Nuestras cuentas

59, Prestacion de servicios
26.934€

32%
Subvenciones privadas
159.710€

21%
Subvenciones publicas
102.411

Ingresos

2% Arrendamiento y reparaciones
i 8.065€

16%
Servicios de profesionales
80.240 €
21%

Otros gastos de actividad

14
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Financiadores
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Gracias por ser parte y por
seguir sonhando con nosotros/as

Al cerrar estas paginas, nos llevamos mucho mas que cifras o
actividades realizadas. Nos llevamos historias de esfuerzo, de
aprendizaje, de oportunidades compartidas y de personas que, con
su compromiso, hacen posible que San Cristébal siga creciendo como
una comunidad mas fuerte, mas inclusiva y mas unida.

Todo ello ha sido posible gracias al trabajo conjunto de quienes
formamos parte de Educacion, Cultura y Solidaridad: voluntarios/as,
profesionales, socios y socias, entidades colaboradoras, empresas,
administraciones, familias y participantes. Cada aportacion, por
pequefa que parezca, suma y deja huella en la vida de quienes
acompafiamos.

Miramos al futuro con la ilusién de seguir construyendo nuevas
oportunidades y afrontando los retos que adn tenemos por delante.
Porque sabemos que la transformacion social solo es posible cuando
se construye entre muchas personas.

Gracias por formar parte de este camino.

iSeguimos construyendo futuro!
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Nuestro 2025 enimagenes
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iUnete a ECYS!

Gracias al apoyo de personas, empresas e instituciones podemos seguir impulsando
nuestros proyectos.
TuU también puedes ayudarnos a construir otra realidad haciéndonos un donativo
mediante transferencia bancaria:

IBAN: ES64 2100 0600 8002 0228 3449

N

www.eculturas.es
G Educacion, Cultura y Solidaridad

O@ ecys_sancris
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